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I- Rapport moral  

Assemblée générale du 15/02 / 2020      

Rapport moral de Mme NTAMACK Esther,  Présidente, 

 

 

Mesdames, Mesdemoiselles, Messieurs, Chers amis et adhérents, 

 

Voici deux ans que nous travaillons de manière acharnée pour mettre sous pied cette belle 

association qui veut essayer d’offrir des moyens de développement à travers la culture dans 

e respect des savoirs des populations, des peuples et de l’environnement au Cameroun 

pour le moment et sans doute dans d’autres pays d’Afrique et autres plus tard. 

 

L’an dernier, lors de notre dernière assemblée générale, nous avions ensemble décidé de 

faire un rapport plus global à l’issue de nos deux premières années compte tenu du 

démarrage difficile. Voici donc nos deux années présentées dans ce document et surtout 

une partie projection qui nous permettra d’entrevoir l’avenir avec beaucoup d’espoir. 

 

Dans sa première année de vie l’association comptait 5 adhérents, aujourd’hui nous 

atteignons le chiffre de 20.  Soit une progression de 150%. 

 

Afin de ne pas laisser s’endormir notre association, de rechercher des forces nouvelles, 

d’assurer également, et ce point n’est pas à dédaigner, un apport de ressources nouvelles, 

nous avions décidé, l’an passé, de lancer une campagne d’adhésion dans nos réseaux de 

relation. 

 

Après l’exposé de ce rapport, nous présenterons dans le détail chaque trimestre et les 

activités développé pendant ces deux dernières années.  

 

Enfin, il serait bien de présenter nos projections futures.  

 

Voilà l’essentiel des informations que je devais vous communiquer. Je vais vous donner la 

parole pour enrichir encore les débats. 

 

Ensuite, le trésorier de notre association, vous présentera son rapport financier, avant de 

passer aux différents votes. 

 

Mesdames, Mesdemoiselles, Messieurs, Chers amis et adhérents, je vous remercie. 
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II- Rapport d’activité   
Préambule  

 

Octobre à décembre 2017  

Trois réunions informelles pour présenter le projet associatif et mobiliser quelques 

membres. 

Janvier à Juin 2018 

 

Première et deuxième visite à Lille, plus particulièrement nous avons été reçus à Lomme 

par l’association les amis sans frontière. Pendant cette rencontre une première réunion 

s’est tenu dans le but de nous mettre en lien avec les ASF pour le projet Mapubi. Cette 

visite a été l’occasion pour nous de visiter les médiathèques, de préparer les premières 

actions de CULTUDE au Cameroun. 

 
 

Avril à décembre 2018 

L’association a participé à plusieurs formations auprès de la métropole de Lyon sur la 

gestion d’une association (Comptabilité et finance, sur la recherche de fonds, sur la 

communication etc.). 

Création d’un site internet  

http://www.cultude.org/qui-sommes-nous/ 

http://www.cultude.org/qui-sommes-nous/
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Ouverture d’un compte bancaire 

Prise d’assurance à la MAIF 

Mission exploratoire au Cameroun pour le lancement du groupe local CULTUDE 

Cameroun et l’étude de faisabilité du Centre Mapubi 

 

Janvier à juin 2019 

 

Affiliation auprès du réseau des cafés associatifs  

Formation certifiante sur : comment faire un café associatif 
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Juillet à Décembre 2019 

Don de livres de la part de l’association les amis sans frontière 

 

Formation du CREFAD  

Rencontre des cafés associatifs à Bourges  

Rencontre des Cafés associatifs à LA ROCHELLE 

Envois des Livres au Cameroun 

Création du Groupe local CULTUDE Cameroun 



 

 

6 

Une activité de don de jouets et repas de noël pour les enfants démunis dans la ville d’Edéa 

au Cameroun 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7 

III- Rapport financier 2019 

                                TABLEAU DE TRESORERIE 

  Janv Fev Mars Avril Mai Juin juillet Aout Sept Octobre Nov Déc 

                          

SOLDE ou REPORT de SOLDE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

(Solde compte en début d'exercice ou report mois 
précédent)                       

                          

                          

Recettes mensuelles en TTC  514,18 465,99 1716,98 465,99 558,78 625,58 13407,2 492,26 1445,99 503,99 2421 7708 

                        

Cotisations 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Produits d'activité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Recettes manifestation 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Subventions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 890   

Dons avec droit de reprise 123,78 75,59 376,58 75,59 168,38 235,18 216,77 101,86 155,59 113,59 240,6 7317,6 

Don en nature valorisé 390,4 390,4 1340,4 390,4 390,4 390,4 13190,4 390,4 1290,4 390,4 1290,4 390,4 

Autres …                         

                          

Dépenses mensuelles TTC                       

                        

Achats en TTC (marchandises, matières premières)  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EDF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Eau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fournitures de bureau 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

Entretien domaine site internet 28,78 15,59 16,58 15,59 33,38 43,18 65 21,86 21,59 33,59 51;56   

Internet  0 0 0 0 0 0 50,77 20 20 20 20 20 

Telephone 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 41,6 41,6 

Locations immobilières 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Locations mobilières 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Assurance 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 

Frais de déplacement     100   75 47     54   99 2200 

Frais postaux et de télécommunication ( Joafe…) 35 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6 

Frais bancaires 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

Projet Mapubi                     920 5000 

Formation 0 0 200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                          

Impôts et taxes                    0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Frais de personnel ( stagiaire)       0 0 0 0 0 85 35 0 0 0 0 0 

Charges sociales       0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TVA reversée (tva payée/achats - tva 

encaissée/ventes) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                          

Charges financières (agios, intérêts d'emprunts, …)  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                          

Frais de valorisation autres( formation financé par le 

CREFAD + RESAU des Cafe+benevolat+ don de livres 

etc) 390,4 390,4 1340,4 390,4 390,4 390,4 13190,4 390,4 1290,4 390,4 1290,4 390,4 

                        

                        

Total des charges mensuelles 514,18 465,99 1716,98 465,99 558,78 625,58 13407,2 492,26 1445,99 503,99 2421 7708 

                        

                          

SOLDE EN FIN DE PERIODE MENSUELLE   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                          

             

 
 
TOTAL ANNUEL 2019 30325,91 
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IV- Projections futures 
Pour les années 2020, 2021 et 2022 L’association CULTUDE va lancer les projets : 

- Café associatif L’endroit de l’éducation à la citoyenneté et à la solidarité 

internationale en France , plus précisément en Ile de France. 

- Mapubi, centre communautaire pour l’alphabétisation, le développement et la 

socialisation dans la ville d’Edéa. 

-  Sportiid, pour sport pour l’insertion, l’intégration et le développement. Une course 

VTT comme outil pour l’insertion et le développement des jeunes dans la ville 

d’Edéa. 

-  Festi’Met, qui est un festival/Carnaval des métissages pour le vivre ensemble afin de 

palier au problème de tribalisme qui fait sa montée au Cameroun, tout en faisant la 

promotion de la culture et des savoirs du pays et d’ailleurs. Le Festi’Met se déroulera 

à Douala. Une phase pilot en mai 2020, avec une première édition en mai 2021. 

- Incubateur dans la ville de Douala, une sorte coworking pour aider au 

développement de l’entreprenariat féminin et des jeunes de la ville et des villes 

voisines. 

- Maison des associations, pour le renforcement des capacités des associations, dans 

la ville de Yaoundé avec des antennes sur Douala et Edéa. 

- Développement d’une communication dynamique de l’association, prise des 

bureaux au siège social à Edéa. Devenir une association employeuse au siège du 

groupe local au Cameroun. 

- Campagne pour attirer de nouveau membre et de nombreux bénévoles 

Conclusion 

Je terminerai en adressant mes remerciements à toute l'équipe qui m'entoure, aux 

membres du bureau et du conseil d'administration, aux responsables d'activités pour leur 

disponibilité et leur dynamisme.  

Je dirai que nous devons redoubler d’effort et de détermination pour assurer le 

rayonnement du développement dans la France et à l’international.  

Je vous remercie tous. 

Fait à Saint Gratien, Le 15 février 2020 

 

 

La présidente          Le secrétaire 

Esther NTAMACK                                                                                    Junior OBAMA 

                                                                                                 
 


